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พระรำชบัญญัติ 
มำตรฐำนทำงจริยธรรม 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   

 
สมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพยวรำงกูร 

ให้ไว้ ณ วันที่ ๑๕ เมษำยน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
เป็นปีที่ ๔ ในรัชกำลปัจจุบัน 

 
สมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพยวรำงกูร มีพระรำชโองกำรโปรดเกล้ำฯ 

ให้ประกำศว่ำ 
 
โดยที่เป็นกำรสมควรมีกฎหมำยว่ำด้วยมำตรฐำนทำงจริยธรรม 
 
จึงทรงพระกรุณำโปรดเกล้ำฯ ให้ตรำพระรำชบัญญัติขึ้นไว้โดยค ำแนะน ำและยินยอมของ

สภำนิติบัญญัติแห่งชำติท ำหน้ำที่รัฐสภำ ดังต่อไปนี้ 
 
มำตรำ ๑  พระรำชบัญญัตินี้เรียกว่ำ “พระรำชบัญญัติมำตรฐำนทำงจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒” 
 
มำตรำ ๒๑  พระรำชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ

เป็นต้นไป 
 
มำตรำ ๓  ในพระรำชบัญญัตินี้ 
“หน่วยงำนของรัฐ” หมำยควำมว่ำ กระทรวง ทบวง กรม ส่วนรำชกำรที่เรียกชื่ออย่ำงอ่ืน

และมีฐำนะเป็นกรม รำชกำรส่วนท้องถิ่น รัฐวิสำหกิจ องค์กำรมหำชน หรือหน่วยงำนอ่ืนของรัฐ
ในฝ่ำยบริหำร แต่ไม่หมำยควำมรวมถึง หน่วยงำนธุรกำรของรัฐสภำ องค์กรอิสระ ศำล และองค์กรอัยกำร 

“เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ” หมำยควำมว่ำ ข้ำรำชกำร พนักงำน ลูกจ้ำง หรือผู้ปฏิบัติงำนอ่ืน
ในหน่วยงำนของรัฐ 

“องค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคล” หมำยควำมว่ำ คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน 
คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือนในสถำบันอุดมศึกษำ คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
และคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรต ำรวจ ตำมกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรประเภทนั้น รวมทั้ง
คณะกรรมกำรกลำงบริหำรงำนบุคคลของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐในฝ่ำยบริหำร และคณะกรรมกำรมำตรฐำน
กำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่นตำมกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 

“กรรมกำร” หมำยควำมว่ำ กรรมกำรมำตรฐำนทำงจริยธรรม 
 
มำตรำ ๔  ให้นำยกรัฐมนตรีรักษำกำรตำมพระรำชบัญญัตินี้ 

                                                 
๑ รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๓๖ /ตอนท่ี ๕๐ ก/หน้ำ ๑/๑๖ เมษำยน ๒๕๖๒ 
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หมวด ๑ 

มำตรฐำนทำงจริยธรรมและประมวลจริยธรรม 
   

 
มำตรำ ๕  มำตรฐำนทำงจริยธรรม คือ หลักเกณฑ์กำรประพฤติปฏิบัติอย่ำงมี

คุณธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ซึ่งจะต้องประกอบด้วย 
(๑) ยึดมั่นในสถำบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์  

และกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๒) ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส ำนึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้ำที ่
(๓) กล้ำตัดสินใจและกระท ำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 
(๔) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมำกกว่ำประโยชน์ส่วนตัว และมีจิตสำธำรณะ 
(๕) มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงำน 
(๖) ปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
(๗) ด ำรงตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีและรักษำภำพลักษณ์ของทำงรำชกำร 
มำตรฐำนทำงจริยธรรมตำมวรรคหนึ่ง ให้ใช้เป็นหลักส ำคัญในกำรจัดท ำประมวล

จริยธรรมของหน่วยงำนของรัฐที่จะก ำหนดเป็นหลักเกณฑ์ในกำรปฏิบัติตนของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ 
เกี่ยวกับสภำพคุณงำมควำมดีที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐต้องยึดถือส ำหรับกำรปฏิบัติงำน กำรตัดสินควำม
ถูกผิด กำรปฏิบัติที่ควรกระท ำหรือไม่ควรกระท ำ ตลอดจนกำรด ำรงตนในกำรกระท ำควำมดีและละเว้น
ควำมชั่ว 

 
มำตรำ ๖  ให้องค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลของหน่วยงำนของรัฐมีหน้ำที่จัดท ำ

ประมวลจริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐที่อยู่ในควำมรับผิดชอบ 
ในกรณีที่เป็นเจ้ำหน้ำที่ของรัฐซึ่งไม่มีองค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลที่รับผิดชอบ 

ให้องค์กรต่อไปนี้เป็นผู้จัดท ำประมวลจริยธรรม 
(๑) คณะรัฐมนตรี ส ำหรับข้ำรำชกำรกำรเมือง 
(๒) สภำกลำโหม ส ำหรับข้ำรำชกำรทหำรและข้ำรำชกำรพลเรือนกลำโหม 
(๓) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรนโยบำยรัฐวิสำหกิจ ส ำหรับผู้บริหำรและพนักงำนรัฐวิสำหกิจ 
(๔) คณะกรรมกำรพัฒนำและส่งเสริมองค์กำรมหำชน ส ำหรับผู้บริหำร เจ้ำหน้ำที่ 

และผู้ปฏิบัติงำนขององค์กำรมหำชน 
ในกรณีที่มีปัญหำว่ำองค์กรใดเป็นผู้จัดท ำประมวลจริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐประเภท

ใด ให้ ก.ม.จ. เป็นผู้มีอ ำนำจวินิจฉัย 
ทั้งนี้ หน่วยงำนของรัฐอำจจัดท ำข้อก ำหนดจริยธรรมเพ่ือใช้บังคับกับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ

ในหน่วยงำนนั้นเพ่ิมเติมจำกประมวลจริยธรรมให้เหมำะสมแก่ภำรกิจที่มีลักษณะเฉพำะของหน่วยงำน
ของรัฐนั้นด้วยก็ได้ 

กำรจัดท ำประมวลจริยธรรมและข้อก ำหนดจริยธรรมของหน่วยงำนของรัฐต้อง
เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่ ก.ม.จ. ก ำหนดตำมมำตรำ ๑๔ ด้วย 

 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๓ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

มำตรำ ๗  เพื่อให้กำรจัดท ำประมวลจริยธรรมในภำครัฐมีมำตรฐำนทำงจริยธรรม
ในระดับเดียวกัน ในกำรจัดท ำประมวลจริยธรรมขององค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลของศำลหรือองค์กร
อัยกำร องค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลของหน่วยงำนธุรกำรของรัฐสภำและองค์กรอิสระ ให้น ำมำตรฐำน
ทำงจริยธรรมตำมมำตรำ ๕ ไปใช้ประกอบกำรพิจำรณำจัดท ำประมวลจริยธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ
ที่อยู่ในควำมรับผิดชอบด้วย 

 
หมวด ๒ 

คณะกรรมกำรมำตรฐำนทำงจริยธรรม 
   

 
มำตรำ ๘  ให้มีคณะกรรมกำรมำตรฐำนทำงจริยธรรมคณะหนึ่ง เรียกโดยย่อว่ำ 

“ก.ม.จ.”ประกอบด้วย 
(๑) นำยกรัฐมนตรีหรือรองนำยกรัฐมนตรีซึ่งนำยกรัฐมนตรีมอบหมำย เป็นประธำนกรรมกำร 
(๒) ผู้แทนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือนที่ได้รับมอบหมำย เป็นรองประธำนกรรมกำร 
(๓) กรรมกำรโดยต ำแหน่ง จ ำนวนห้ำคน ได้แก่ ผู้แทนที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำร

ข้ำรำชกำรพลเรือนในสถำบันอุดมศึกษำ คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรต ำรวจ คณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น และสภำกลำโหม 
อย่ำงละหนึ่งคน 

(๔) กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งนำยกรัฐมนตรีแต่งตั้งจ ำนวนไม่เกินห้ำคนเป็นกรรมกำร 
ให้เลขำธิกำร ก.พ. เป็นกรรมกำรและเลขำนุกำร และให้เลขำธิกำร ก.พ . แต่งตั้ง

ข้ำรำชกำรในส ำนักงำน ก.พ. เป็นผู้ช่วยเลขำนุกำรได้ตำมควำมจ ำเป็น 
เพ่ือประโยชน์ในกำรด ำเนินกำรตำมหน้ำที่และอ ำนำจของ ก.ม.จ. ก.ม.จ. อำจมีมติ

ให้เชิญผู้แทนที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรที่ท ำหน้ำที่บริหำรงำนรัฐวิสำหกิจหรือองค์กำรมหำชน 
หรือหัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐที่มีหน้ำที่และอ ำนำจโดยตรงเกี่ยวกับเรื่องที่จะพิจำรณำ หรือผู้ซึ่งมีควำมรู้
ควำมเชี่ยวชำญและประสบกำรณ์ด้ำนจริยธรรมให้เข้ำร่วมประชุมเป็นครั้งครำวในฐำนะกรรมกำรด้วยก็ได้ 
ในกรณีเช่นนั้น ให้ผู้ที่ได้รับเชิญและมำประชุมมีฐำนะเป็นกรรมกำรส ำหรับกำรประชุมครั้งที่ได้รับเชิญนั้น 

ให้ส ำนักงำน ก.พ. มีหน้ำที่ปฏิบัติงำนธุรกำร งำนประชุม งำนวิชำกำร กำรศึกษำหำข้อมูล
และกิจกำรต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องให้แก่ ก.ม.จ. คณะอนุกรรมกำรหรือคณะท ำงำนที่แต่งตั้งโดย ก.ม.จ. 
รวมทั้งให้มีหน้ำที่และอ ำนำจอื่นตำมท่ีก ำหนดในพระรำชบัญญัตินี้ 

 
มำตรำ ๙  กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีควำมรู้ ควำมสำมำรถ หรือประสบกำรณ์

ด้ำนกำรส่งเสริมจริยธรรม ด้ำนกฎหมำย ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล ด้ำนกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์  
หรือด้ำนอื่นใดอันจะเป็นประโยชน์แก่กำรปฏิบัติหน้ำที่ของ ก.ม.จ. โดยมีผลงำนเป็นที่ประจักษ์  
และต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำม ดังต่อไปนี้ 

(๑) มีสัญชำติไทย 
(๒) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำสี่สิบห้ำปี 
(๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลำยหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลำยทุจริต 
(๔) ไม่เป็นคนไร้ควำมสำมำรถหรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๔ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

(๕) ไม่เคยได้รับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิด
ที่ได้กระท ำโดยประมำท 

(๖) ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง สมำชิกสภำท้องถิ่นหรือผู้บริหำรท้องถิ่น 
กรรมกำรหรือผู้ซึ่งด ำรงต ำแหน่งซึ่งรับผิดชอบกำรบริหำรพรรคกำรเมือง ที่ปรึกษำพรรคกำรเมือง
หรือเจ้ำหน้ำทีพ่รรคกำรเมือง 

(๗) ไม่เคยถูกลงโทษทำงวินัย หรือให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจำกรำชกำร 
รัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนของรัฐ 

(๘) ไม่เคยต้องค ำพิพำกษำหรือค ำสั่งของศำลอันถึงที่สุดให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน
เพรำะร่ ำรวยผิดปกต ิ

(๙) ไม่เคยต้องค ำพิพำกษำอันถึงที่สุดว่ำกระท ำควำมผิดต่อต ำแหน่งหน้ำที่รำชกำร
หรือต่อต ำแหน่งหน้ำที่ในกำรยุติธรรม หรือกระท ำควำมผิดตำมกฎหมำยว่ำด้วยควำมผิดของพนักงำน
ในองค์กำรหรือหน่วยงำนของรัฐ 

(๑๐) ไม่อยู่ในระหว่ำงต้องห้ำมมิให้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง 
(๑๑) ไม่เคยพ้นจำกต ำแหน่งเพรำะศำลฎีกำหรือศำลฎีกำแผนกคดีอำญำของผู้ด ำรงต ำแหน่ง

ทำงกำรเมืองมีค ำพิพำกษำว่ำฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบัติตำมมำตรฐำนทำงจริยธรรมอย่ำงร้ำยแรง 
 
มำตรำ ๑๐  กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละสำมปี 
เมื่อครบก ำหนดตำมวำระในวรรคหนึ่ง หำกยังมิได้มีกำรแต่งตั้งกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่ 

ให้กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระนั้นอยู่ในต ำแหน่งเพ่ือด ำเนินงำนต่อไปจนกว่ำ
กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับแต่งตั้งใหม่เข้ำรับหน้ำที่ 

กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระอำจได้รับแต่งตั้งอีกได้ แต่จะด ำรงต ำแหน่ง
ติดต่อกันเกินสองวำระไม่ได้ 

 
มำตรำ ๑๑  นอกจำกกำรพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจำก

ต ำแหน่ง เมื่อ 
(๑) ตำย 
(๒) ลำออก 
(๓) ขำดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ำมตำมมำตรำ ๙ 
(๔) ก.ม.จ. มีมติให้ออกจำกต ำแหน่งด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนกรรมกำร

เท่ำท่ีมีอยู่ เพรำะบกพร่องต่อหน้ำที่ มีควำมประพฤติเสื่อมเสีย หรือหย่อนควำมสำมำรถ 
 
มำตรำ ๑๒  ในกรณีที่กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจำกต ำแหน่งก่อนวำระหรือในกรณีที่

นำยกรัฐมนตรีแต่งตั้งกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มขึ้นในระหว่ำงที่กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งแต่งตั้งไว้แล้ว
ยังมีวำระอยู่ในต ำแหน่ง ให้ผู ้ได้รับแต่งตั้งแทนต ำแหน่งที่ว่ำงหรือเป็นกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่ม
ขึ้นอยู่ในต ำแหน่งเท่ำกับวำระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทนหรือผู้ซึ่งแต่งตั้งไว้แล้ว เว้นแต่วำระที่เหลืออยู่
ไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวันจะไม่แต่งตั้งกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิแทนก็ได้ 

ในกรณีที่กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจำกต ำแหน่งก่อนวำระ ให้ ก.ม.จ. ประกอบด้วย
กรรมกำรทั้งหมดเทำ่ทีม่ีอยู่จนกว่ำจะมีกำรแต่งตั้งตำมวรรคหนึ่ง 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๕ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

 
มำตรำ ๑๓  ก.ม.จ. มีหน้ำที่และอ ำนำจ ดังต่อไปนี้ 
(๑) เสนอแนะและให้ค ำปรึกษำเกี่ยวกับนโยบำยและยุทธศำสตร์ด้ำนมำตรฐำน

ทำงจริยธรรมและกำรส่งเสริมจริยธรรมภำครัฐต่อคณะรัฐมนตรี 
(๒) ก ำหนดแนวทำงหรือมำตรกำรในกำรขับเคลื่อน กำรด ำเนินกระบวนกำรรักษำ

จริยธรรม รวมทั้งกลไกและกำรบังคับใช้ประมวลจริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐเพื่อให้องค์กรกลำง
บริหำรงำนบุคคล องค์กรตำมมำตรำ ๖ วรรคสอง หรือผู้บังคับบัญชำน ำไปใช้ในกระบวนกำร
บริหำรงำนบุคคลอย่ำงเป็นรูปธรรม 

(๓) ก ำหนดแนวทำงในกำรส่งเสริมและพัฒนำเพ่ือเสริมสร้ำงประสิทธิภำพให้เจ้ำหน้ำที่
ของรัฐมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับมำตรฐำนทำงจริยธรรมและยึดถือแนวทำงปฏิบัติตำมประมวล
จริยธรรม รวมทั้งเสนอแนะมำตรกำรในกำรเพิ่มพูนประสิทธิภำพและเสริมสร้ำงแรงจูงใจในกำรปฏิบัติ
ตำมประมวลจริยธรรมแก่หน่วยงำนของรัฐต่อคณะรัฐมนตรี 

(๔) ก ำกับ ติดตำม และประเมินผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรฐำนทำงจริยธรรม 
โดยอย่ำงน้อยต้องให้หน่วยงำนของรัฐจัดให้มีกำรประเมินควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับมำตรฐำน
ทำงจริยธรรม และให้มีกำรประเมินพฤติกรรมทำงจริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐในหน่วยงำนนั้น 

(๕) ตรวจสอบรำยงำนประจ ำปีของหน่วยงำนของรัฐตำมมำตรำ ๑๙ (๓) และรำยงำน
สรุปผลกำรด ำเนินงำนดังกล่ำวเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อทรำบอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

(๖) ตีควำมและวินิจฉัยปัญหำที่เกิดจำกกำรใช้บังคับพระรำชบัญญัตินี้ 
(๗) ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนตำมที่บัญญัติไว้ในพระรำชบัญญัตินี้หรือตำมที่คณะรัฐมนตรี

มอบหมำย 
กำรประเมินผลตำม (๔) ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ ก.ม.จ. ก ำหนด 

โดยอำจจัดให้มีองค์กรภำยนอกเข้ำร่วมกำรประเมินผลด้วยก็ได้ 
 
มำตรำ ๑๔  เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรจัดท ำประมวลจริยธรรมและข้อก ำหนดจริยธรรม

ตำมมำตรำ ๖ เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยและสอดคล้องกับมำตรฐำนทำงจริยธรรม และเพ่ือประโยชน์
ในกำรด ำเนินกำรตำมหน้ำที่และอ ำนำจตำมมำตรำ ๑๓ ให้ ก.ม.จ. มีอ ำนำจก ำหนดหลักเกณฑ์เป็นระเบียบ 
คู่มือ หรือแนวทำงปฏิบัติเพื่อให้องค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคล องค์กรตำมมำตรำ ๖ วรรคสอง 
และหน่วยงำนของรัฐ ใช้เป็นหลักเกณฑ์ส ำหรับกำรจัดท ำประมวลจริยธรรมและข้อก ำหนดจริยธรรม 
รวมทั้งกำรก ำหนดกระบวนกำรรักษำจริยธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  ในกำรนี้ ให้ ก.ม.จ. มีหน้ำที่
ให้ค ำแนะน ำแก่องค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคล องค์กรตำมมำตรำ ๖ วรรคสอง และหน่วยงำนของรัฐ
ในกำรปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัตินี้ 

ในกรณีที่ปรำกฏแก่ ก.ม.จ. ว่ำ กำรจัดท ำประมวลจริยธรรมขององค์กรกลำง
บริหำรงำนบุคคลหรือองค์กรตำมมำตรำ ๖ วรรคสอง หรือข้อก ำหนดจริยธรรมของหน่วยงำนของรัฐ
แห่งใดไม่สอดคล้องกับมำตรฐำนทำงจริยธรรมหรือมีกำรปฏิบัติที่ไม่เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่ ก.ม.จ. 
ก ำหนดตำมวรรคหนึ่ง ให้ ก.ม.จ. แจ้งให้องค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคล องค์กรตำมมำตรำ ๖ วรรคสอง 
หรือหน่วยงำนของรัฐแห่งนั้นด ำเนินกำรแก้ไขให้ถูกต้อง และให้เป็นหน้ำที่ขององค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคล 
องค์กรตำมมำตรำ ๖ วรรคสอง หรือหน่วยงำนของรัฐที่จะต้องด ำเนินกำรโดยเร็ว 

 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๖ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

มำตรำ ๑๕  ให้ ก.ม.จ. จัดให้มีกำรทบทวนมำตรฐำนทำงจริยธรรมตำมมำตรำ ๕ ทุกห้ำปี 
หรือในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นหรือสถำนกำรณ์เปลี่ยนแปลงไป ก.ม.จ. จะพิจำรณำทบทวนในรอบระยะเวลำ
ทีเ่ร็วกว่ำนั้นก็ได้ โดยในกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวให้เชิญผู้แทนจำกองค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลและ
องค์กรตำมมำตรำ ๖ วรรคสอง มำหำรือร่วมกันด้วย 

 
มำตรำ ๑๖  กำรประชุม ก.ม.จ. ต้องมีกรรมกำรมำประชุมไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวน

กรรมกำรทั้งหมดเท่ำท่ีมีอยู่ จึงจะเป็นองค์ประชุม 
ในกำรประชุม ก.ม.จ. ถ้ำประธำนกรรมกำรไม่มำประชุมหรือไม่อำจปฏิบัติหน้ำที่ได้  

ให้รองประธำนกรรมกำรปฏิบัติหน้ำที่แทน ในกรณีที่ไม่มีรองประธำนกรรมกำรหรือมีแต่ไม่อำจปฏิบัติหน้ำที่ได้ 
ให้ที่ประชุมเลือกกรรมกำรคนหนึ่งเป็นประธำนในที่ประชุม 

กำรวินิจฉัยชี้ขำดของที่ประชุม ให้ถือเสียงข้ำงมำก กรรมกำรคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่ง
ในกำรลงคะแนน ถ้ำคะแนนเสียงเท่ำกันให้ประธำนในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขำด 

 
มำตรำ ๑๗  ในกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมพระรำชบัญญัตินี้ ก.ม.จ. มีอ ำนำจแต่งตั้ง

คณะอนุกรรมกำรหรือคณะท ำงำนเพ่ือพิจำรณำหรือด ำเนินกำรตำมที่ ก.ม.จ. มอบหมำยได้ 
ให้น ำควำมในมำตรำ ๑๖ มำใช้บังคับแก่กำรประชุมของคณะอนุกรรมกำรและ

คณะท ำงำนด้วยโดยอนุโลม 
 
มำตรำ ๑๘  ให้ประธำนกรรมกำร กรรมกำร ประธำนอนุกรรมกำร และอนุกรรมกำร

ได้รับเบี้ยประชุมและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนตำมที่กระทรวงกำรคลังก ำหนด โดยควำมเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรี 

 
หมวด ๓ 

กำรรักษำจริยธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ 
   

 
มำตรำ ๑๙  เพ่ือประโยชน์ในกำรรักษำจริยธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ให้หน่วยงำนของรัฐ

ด ำเนินกำร ดังต่อไปนี้ 
(๑) ก ำหนดให้มีผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับกำรรักษำจริยธรรมประจ ำหน่วยงำนของรัฐ  

ในกำรนี้ อำจมอบหมำยให้ส่วนงำนที่มีหน้ำที่และภำรกิจในด้ำนจริยธรรม ธรรมำภิบำล หรือที่เกี่ยวกับ
กำรบริหำรงำนบุคคล หรือคณะกรรมกำรและกลุ่มงำนจริยธรรมประจ ำหน่วยงำนของรัฐที่มีอยู่แล้ว
เป็นผู้รับผิดชอบก็ได้ 

(๒) ด ำเนินกิจกรรมกำรส่งเสริม สนับสนุน ให้ควำมรู้ ฝึกอบรม และพัฒนำเจ้ำหน้ำที่ของ
รัฐในหน่วยงำนของรัฐ และจัดให้มีมำตรกำรและกลไกที่มีประสิทธิภำพเพื่อเสริมสร้ำงให้มีกำร
ปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรม รวมทั้งก ำหนดกลไกในกำรส่งเสริมให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกำรตรวจสอบ
พฤติกรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ตลอดจนสร้ำงเครือข่ำยและประสำนควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำน
ของรัฐและภำคเอกชน 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๗ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

(๓) ทุกสิ้นปีงบประมำณ ให้จัดท ำรำยงำนประจ ำปีตำมหลักเกณฑ์ที่ ก.ม.จ. ก ำหนด
เสนอต่อ ก.ม.จ. โดยให้หน่วยงำนของรัฐเสนอรำยงำนประจ ำปีผ่ำนองค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคล
หรือองค์กรตำมมำตรำ ๖ วรรคสอง แล้วแต่กรณี เพ่ือประเมินผลในภำพรวมของหน่วยงำนของรัฐ
เสนอต่อ ก.ม.จ. ด้วย 

 
มำตรำ ๒๐  ให้องค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลแต่ละประเภทและองค์กรตำมมำตรำ 

๖ วรรคสอง มีหน้ำที่ก ำกับดูแลกำรด ำเนินกระบวนกำรรักษำจริยธรรม และกำรประเมินผลกำรปฏิบัติ
ตำมประมวลจริยธรรม รวมทั้งให้มีหน้ำที่และอ ำนำจจัดหลักสูตรกำรฝึกอบรม กำรเผยแพร่ควำมเข้ำใจ 
ตลอดจนกำรก ำหนดมำตรกำรจูงใจเพื่อพัฒนำและส่งเสริมให้เจ้ำหน้ำที่ของรัฐในหน่วยงำนของรัฐ
มีพฤติกรรมทำงจริยธรรมเป็นแบบอย่ำงที่ดี และมำตรกำรที่ใช้บังคับแก่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐในหน่วยงำน
ของรัฐซึ่งมีพฤติกรรมที่เป็นกำรฝ่ำฝืนมำตรฐำนทำงจริยธรรมหรือไม่ปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรม  
โดยอำจก ำหนดมำตรกำรเพ่ือใช้ในกำรบริหำรงำนบุคคลตำมกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำร
ประเภทนั้น 

 
บทเฉพำะกำล 

   
 

มำตรำ ๒๑  เมื่อ ก.ม.จ. ได้ประกำศก ำหนดหลักเกณฑ์กำรจัดท ำประมวลจริยธรรม
ตำมมำตรำ ๑๔ แล้ว ให้องค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลและองค์กรตำมมำตรำ ๖ วรรคสอง จัดท ำ
ประมวลจริยธรรมให้แล้วเสร็จตำมระยะเวลำที่ ก.ม.จ. ก ำหนด 

 
มำตรำ ๒๒  บรรดำประมวลจริยธรรม กฎ ระเบียบ หรือหลักเกณฑ์เกี่ยวกับจริยธรรมของ

เจ้ำหน้ำที่ของรัฐที่มีผลใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่พระรำชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้คงมีผลใช้บังคับได้ต่อไป
เท่ำที่ไม่ขัดหรือแย้งกับพระรำชบัญญัตินี้ จนกว่ำจะมีกำรก ำหนดประมวลจริยธรรมหรือหลักเกณฑ์เกี่ยวกับ
จริยธรรมตำมพระรำชบัญญัตินี้ 

 
 

ผู้รับสนองพระรำชโองกำร 
พลเอก ประยุทธ์  จนัทร์โอชำ 

นำยกรัฐมนตรี 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๘ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

หมำยเหตุ :- เหตุผลในกำรประกำศใช้พระรำชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่มำตรำ ๗๖ วรรคสำม ของ
รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมำตรฐำนทำงจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงำนของรัฐ
ใช้เป็นหลักในกำรก ำหนดประมวลจริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐในหน่วยงำนนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ำกว่ำ
มำตรฐำนทำงจริยธรรมดังกล่ำว  ดังนั้น เพ่ือให้กำรจัดท ำประมวลจริยธรรมเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย
และมีมำตรฐำนเดียวกัน สมควรมีกฎหมำยว่ำด้วยมำตรฐำนทำงจริยธรรมใช้เป็นหลักส ำคัญในกำรจัดท ำ
ประมวลจริยธรรมของหน่วยงำนของรัฐเพ่ือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในกำรปฏิบัติตนของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ 
โดยมีหลักเกณฑ์กำรจัดท ำประมวลจริยธรรม กระบวนกำรรักษำจริยธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ 
รวมทั้งมำตรกำรและกลไกที่มีประสิทธิภำพเพื่อเสริมสร้ำงให้มีกำรปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรม   
จึงจ ำเป็นต้องตรำพระรำชบัญญัตินี้ 
       



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๙ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

พิไลภรณ์/พิเชฐ/จัดท ำ 
๑๙ เมษำยน ๒๕๖๒ 

 
พิวัฒน์/ตรวจ 

๒๓ เมษำยน ๒๕๖๒ 
 


