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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

ศึกษา วิเคราะห์ ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานเกี่ยวกับศาสตร์พระราชา 

1. ช่ืองาน   งานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ : งานส่งเสริมงานกิจกรรมพิเศษและงานโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ งานการจัดการศึกษาโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวและพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์ 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือสนองพระราชดำริในโครงการอันดีงามของท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณี
ทรัพยากรธรรมชาติ ที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน สถานศึกษา 

2.2 เพ่ือปลูกจิตสำนึกนักเรียน ให้มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.3 เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการประกอบอาชีพของนักเรียน 
2.4 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนให้มีคุณภาพ สามารถดำรงชีวิตอยู่ในชุมชน และสังคม  

ได้อย่างมีความสุข 
 

3. ขอบเขตของงาน 
3.1 มีหน่วยงาน องค์กรรับผิดชอบโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริในทุกระดับ 
3.2 มีแผนงาน/โครงการ ทั้งระดับโรงเรียน และเขตพ้ืนที่การศึกษา 
3.3 มีระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของกระทรวงศึกษาธิการ

ทุกระดับ 
3.4 มีระบบการติดตามผลรายงานและประเมินผล เพื่อเผยแพร่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

อย่างแพร่หลายและทั่วถึง 
3.5 มีเครือข่ายการนำไปใช้ตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริทั้งในระดับเขตพ้ืนที่  

และสถานศึกษามีผลผลิตที่มีคุณภาพทุกระดับ 
 

4. คำจำกัดความ 

“โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ” หมายถึง โครงการ แผนงาน หรือกิจกรรมใด ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กับการจัดการศึกษาตามพระบรมราโชบายของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และพระบรมวงศานุวงศ์ 

“พระบรมราโชบายด้านการจัดการศึกษา” หมายถึง 1) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง คือ ต้องมี 
ความรู้ความเข้าใจที่มีต่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ และมีความเอ้ือ 
อาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง คือ มีคุณธรรม รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที ่ถูก  
สิ่งชั่ว-สิ่งดี เพื่อปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่ว เพื่อสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 3) มีงานทำ  
มีอาชีพ คือ ต้องให้เด็กรักงาน สู้งาน ทำงานจนสำเร็จ อบรมให้เรียนรู้การทำงาน ให้สามารถเลี้ยงตัวและ เลี้ยง
ครอบครัวได้ และ 4) เป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะทำเพื่อบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ” การเป็นพลเมืองดี  
เป็นหน้าที่ของทุกคน สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าที่พลเมืองดี  
การเป็นพลเมืองดีหมายถึงการมีน้ำใจ มีความเอ้ืออาทร ต้องทำงานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชน์ 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ตามบริบทพ้ืนที่ 
5.2 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องประชุมจัดทำโครงการ และประสานพ้ืนที่จัดกิจกรรม 
5.3 แจ้งหน่วยงานและสถานศึกษาประสานงาน เพ่ือจัดกิจกรรมให้ บรรลุเป้าหมาย 
5.4 จัดทำเอกสารคู่มือประกอบการดำเนินงานตามแผนงานโครงการที่กำหนด 
5.5 ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการที่กำหนด 
5.6 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสรุปผลการดำเนินงานพร้อมทั้งประเมินผลและรายงานผล  

ให้กระทรวงศึกษาธิการทราบ เพื่อปรับปรุงและแก้ไขปัญหาที่เกิดให้ดีขึ้นและหมดไป 
5.7 ติดตาม รายงานผลและประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลการดำเนินงาน 
 

6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 

 

7. แบบฟอร์มท่ีใช้ 

7.1 คู่มือการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน พุทธศักราช 2560 ฉบับสมบูรณ์ 
7.2 แบบประเมินสถานศึกษาที่ดําเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 



4 
 

คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

8. ข้อกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

8.1 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
8.2 ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ พ.ศ. 2534 

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2546 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

ศึกษา วิเคราะห์ ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานเกี่ยวกับศาสตร์พระราชา 

1. ช่ืองาน   งานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ : งานส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินงานระหว่าง
หน่วยงานสนับสนุนต่างๆ กับโรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือสนองพระราชดำริในโครงการอันดีงามของท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณี

ทรัพยากรธรรมชาติ ที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน สถานศึกษา 
2.2 เพ่ือปลูกจิตสำนึกนักเรียน ให้มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.3 เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการประกอบอาชีพของนักเรียน สามารถดำรงชีวิตอยู่ในชุมชน และ

สังคม ได้อย่างมีความสุข 
2.4 เพ่ือน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 มาเป็นหลักในการบริหาร

จัดการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้กับโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา ตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
3 เสาหลัก 5 กลยุทธ์ 

 
3. ขอบเขตของงาน 

3.1 มีหน่วยงาน องค์กรรับผิดชอบโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ/โครงการโรงเรียนกองทุน ใน
ทุกระดับ 

3.2 มีแผนงาน/โครงการ ทั้งระดับโรงเรียน และเขตพ้ืนที่การศึกษา 
3.3 มีระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ/โครงการโรงเรียนกองทุน 

ของกระทรวงศึกษาธิการทุกระดับ 
3.4 มีระบบการติดตามผลรายงานและประเมินผล เพื่อเผยแพร่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ/

โครงการโรงเรียนกองทุน อย่างแพร่หลายและทั่วถึง 
3.5 มีเครือข่ายการนำไปใช้ตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ/โครงการโรงเรียนกองทุน ทั้งใน

ระดับเขตพ้ืนที่ และ สถานศึกษามีผลผลิตที่มีคุณภาพทุกระดับ 
 

4. คำจำกัดความ 

“โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ” หมายถึง โครงการ แผนงาน หรือกิจกรรมใด ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กับการจัดการศึกษาตามพระบรมราโชบายของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ และพระบรมวงศานุวงศ์ 

“โรงเรียนในโครงการพระราชดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี” หมายถึง โรงเรียนที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ห่างไกลและทุรกันดารเป็นส่วนใหญ่ โครงการเหล่านี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชนในพื้นที่เหล่านั้น เน้นการพัฒนาด้านการศึกษา 
โภชนาการ สุขภาพอนามัย และการส่งเสริมอาชีพ 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

“โรงเรียนโครงการกองทุนการศึกษา” หมายถึง โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการที่พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ทรงมีพระราชดำริให้ประธานองคมนตรีและคณะองคมนตรีดำเนินงานเพื ่อพัฒนา
การศึกษาและคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็กนักเรียน โดยมีการสนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับนักเรียนที่ยากจน
แต่มีความประพฤติดี. โครงการนี้มุ ่งเน้นการสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง โดยมีเป้าหมายให้นักเรียนเป็นผู้ มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม มีงานทำ และเป็นพลเมืองดี 

 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ตามบริบทพ้ืนที่ 
5.2 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องประชุมจัดทำโครงการ และประสานพ้ืนที่จัดกิจกรรม 
5.3 แจ้งหน่วยงานและสถานศึกษาประสานงาน เพ่ือจัดกิจกรรมให้ บรรลุเป้าหมาย 
5.4 จัดทำเอกสารคู่มือประกอบการดำเนินงานตามแผนงานโครงการที่กำหนด 
5.5 ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการที่กำหนด 
5.6 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสรุปผลการดำเนินงานพร้อมทั้งประเมินผลและรายงานผล ให้

กระทรวงศึกษาธิการทราบ เพ่ือปรับปรุงและแก้ไขปัญหาที่เกิดให้ดีขึ้นและหมดไป 
5.7 ติดตาม รายงานผลและประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลการดำเนินงาน 

 

6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

7. แบบฟอร์มท่ีใช้ 

- 

8. ข้อกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

8.1 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
8.2 ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ พ.ศ. 2534 และท่ีแก้ไข

เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2546 
8.3 โครงการกองทุนการศึกษา 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

ศึกษา วิเคราะห์ ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานเกี่ยวกับศาสตร์พระราชา 

1. ช่ืองาน   งานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ : โครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร เฉลิมพระเกียรติ 
60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี” 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือสร้างความตระหนักและปลูกจิตสำนึกให้นักเรียนเกิดความรักความหวงแหนมีความ

รับผิดชอบ และร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.2 เพ่ือปลูกจิตสำนึกนักเรียน ให้มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.3 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะการคิดวิเคราะห์ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

รวมถึงค่านิยมที่ดีและทักษะในด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.4 เพ่ือสนับสนุนการขยายเครือข่ายการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเฉลิมพระ

เกียรติ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 

3. ขอบเขตของงาน 

3.1 มีหน่วยงาน องค์กรรับผิดชอบโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ในทุกระดับ 
3.2 มีแผนงาน/โครงการ ทั้งระดับโรงเรียน และเขตพ้ืนที่การศึกษา 
3.3 มีระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับโครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร เฉลิมพระเกียรติ 60 

พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี” ของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
3.4 มีระบบการติดตามผลรายงานและประเมินผล เพื่อเผยแพร่โครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร 

เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี” อย่างแพร่หลายและทั่วถึง 
3.5 มีเครือข่ายการนำไปใช้ตามโครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี” ทั้งในระดับเขตพ้ืนที่และสถานศึกษา 
 

4. คำจำกัดความ 

“ค่าย เยาวชน...รักษ์พงไพร เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี” หมายถึง โครงการที่จัดขึ้นเพ่ือส่งเสริมและปลูกจิตสำนึกให้เยาวชนตระหนักถึงความสำคัญของการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า รวมถึงเสริมสร้างความรู้และทักษะในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ. 
โครงการนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโอกาสทรง
เจริญพระชนมายุ 60 พรรษา 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ตามบริบทพ้ืนที่ 
5.2 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องประชุมจัดทำโครงการ และประสานพ้ืนที่จัดกิจกรรม 
5.3 แจ้งหน่วยงานและสถานศึกษาประสานงาน เพ่ือจัดกิจกรรมให้ บรรลุเป้าหมาย 
5.4 จัดทำเอกสารคู่มือประกอบการดำเนินงานตามแผนงานโครงการที่กำหนด 
5.5 ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการที่กำหนด 
5.6 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสรุปผลการดำเนินงานพร้อมทั้งประเมินผลและรายงานผล ให้

กระทรวงศึกษาธิการทราบ เพ่ือปรับปรุงและแก้ไขปัญหาที่เกิดให้ดีขึ้นและหมดไป 
5.7 ติดตาม รายงานผลและประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลการดำเนินงาน 
 

6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

7. แบบฟอร์มท่ีใช้ 

- 

8. ข้อกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

8.1 โครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดฯ  
สยามบรมราชกุมารี”  
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของบุคคล ครอบครัว 
องค์กร ชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันทางสังคมอื่น 

1. ช่ืองาน   งานจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัวและส่งเสริมให้บิดา มารดา หรือผู้ปกครอง 
มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดการศึกษา 

2.2 เพ่ือให้หน่วยงาน และบุคคลที่เก่ียวข้องมีความเข้าใจในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
ชัดเจนมากข้ึน 

2.3 เพ่ือเป็นการติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาโดยครอบครัว 
 

3. ขอบเขตของงาน 

ส่งเสริมคุ้มครองสิทธิประโยชน์ของเด็กและครอบครัวที่มีความประสงค์ในการจัดการศึกษา  
และพัฒนา ประสิทธิภาพการส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยครอบครัวอย่างเต็มตามศักยภาพ 

 

4. คำจำกัดความ 

“การจัดการศึกษาโดยครอบครัว” หมายถึง การจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานที ่บิดา มารดา หรือ 
ผู ้ปกครองเป็นผู้รับผิดชอบจัดการศึกษาให้กับบุตรหลานด้วยตนเองโดยเป็นผู ้สอนด้วยตนเอง หรือเป็น 
ผู้อำนวยการให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ 

“สำนักงาน” หมายถึง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่ครอบครัวมีภูมิลำเนาหรือหากครอบครัวมี 
ทะเบียนบ้านอยู่ที่หนึ่งแต่มีถิ่นพักอาศัยในปัจจุบันอีกที่หนึ่ง ซึ่งจะใช้เป็นสถานศึกษา ให้ยื่นคำขออนุญาตต่อ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ณ ถิ่นที่อยู่อาศัยปัจจุบันได้ โดยยื่นคำขออนุญาตได้ ดังนี้ 

- ระดับก่อนประถมศึกษา หรือระดับประถมศึกษา หรือระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับ 
ประถมศึกษา ให้ยื่นความประสงค์ฯ ต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 

- ระดับมัธยมศึกษา ให้ยื่นความประสงค์ฯ ต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 การขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
5.1.1 ศึกษาวิเคราะห์กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดย

ครอบครัว 
5.1.2 ประชาสัมพันธ์สื่อสารแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
5.1.3 รับแบบคำร้องความประสงค์ของจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
5.1.4 ให้คำแนะนำ คำปรึกษาแก่พ่อ แม่ ผู้ปกครอง เกี่ยวกับรูปแบบ กระบวนการข้ันตอน

การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
5.1.5 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
5.1.6 ร่วมจัดทำแผนการจัดการศึกษาในรูปแบบการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
5.1.7 เสนอขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัวต่อสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัด 
5.1.8 แจ้งผลการพิจารณาให้ครอบครัวทราบโดยเร็ว กรณีครอบครัวไม่ได้รับอนุญาต 

ครอบครัวไม่เห็น ด้วยกับมติของคณะกรรมการดังกล่าว สามารถฟ้องต่อศาลปกครองภายใน 90 วัน
นับแต่วันที่ได้รับแจ้งผลการ พิจารณา ตามนัยมาตรา 49 แห่งพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและ
วิธีพิจารณาคดีปกครอง พ.ศ. 2542 

5.2 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
5.2.1 จัดทำข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัวใน

ระบบสารสนเทศ เพ่ือการส่งเสริมการจัดการศึกษา 
5.2.2 เสนอขอรับจัดสรร งบประมาณสำหรับผู้ได้รับอนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดย

ครอบครัวต่อ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
5.2.3 ตรวจเยี่ยม ติดตาม การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
5.2.4 จัดให้มีการวัดผลและประเมินผลในระดับสำนักงาน การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดย

ครอบครัว และศูนย์การเรียนโดยบุคคล 
5.2.5 ออกหลักฐานการเรียนให้กับผู้เรียนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
5.2.6 ดำเนินการยกเลิก การจัดการศึกษาในกรณี ผู้ขออนุญาตขอยกเลิกเอง หรือ 

ผู้จัดการศึกษาไม่ ดำเนินการตามแผน 
5.2.7 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

7. แบบฟอร์มท่ีใช้ 

7.1 แบบยื่นความประสงค์ขอจัดทำแผนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (คร.1) 
7.2  แบบยื่นคำขออนุญาตจัดการศึกษา (คร.2) 
7.3 แบบตรวจสอบเอกสารยื่นคำขออนุญาตจัดการศึกษา (คร.3) 
7.4 แบบแจ้งผลการพิจารณาอนุญาต (คร.4) 
7.5 แบบยื่นคำขอเปลี่ยนแปลงแก้ไขคำขออนุญาต (คร.5) 
7.6 แบบให้ครอบครัวดำเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน (คร.6) 
7.7 แบบขอเลิกจัดการศึกษาตามคำขอของครอบครัว (คร.7) 
7.8 แบบคำสั่งให้เลิกจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัวตามคำขอของครอบครัว (คร.8) 
7.9 แบบแจ้งผลการพิจารณาให้เลิกจัดการศึกษาตามคำขอของครอบครัว (คร.9) 
7.10 แบบแจ้งปรับปรุงการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัวให้เป็นไปตามแผนการจัดการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว (คร.10) 
7.11 แบบแจ้งการเลิกจัดการศึกษา กรณีครอบครัวไม่ปรับปรุงการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดย

ครอบครัวตามแผนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว (คร.11) 
7.12 แบบแจ้งผลการพิจารณาการเลิกจัดการศึกษาตามมติคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (คร.12) 
7.13 แบบยื่นคำขอระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑/ฉ) สำหรับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ (กรณีชำรุด/

สูญหาย) (คร.13) 
7.14 ตัวอย่างบัตรประจำตัวผู้เรียน (คร.14) 
7.15 แบบคำร้องขอรับการประเมิน (ผู้จัดการศึกษา) (ท.1) 
7.16 แบบรายงานผลการประเมิน (ผู้จัดการศึกษา) (ท.2) 
7.17 แบบคำร้องขอเทียบโอนผลการเรียน (ผู้เรียน) (ท.3) 
7.18 แบบหนังสือรับรองการฝึกอาชีพประสบการณ์ (ผู้เรียน) (ท.4) 
7.19 แบบใบแจ้งผลการเทียบโอน (ผู้เรียน) (ท.5) 
7.20 แบบทะเบียนผู้ขอเทียบโอน (ท.6) 

 

8. ข้อกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

8.1 กฎกระทรวงการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 2547 
8.2 คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19-2560 การปฏิรูปการศึกษา ในภูมิภาคของ

กระทรวงศึกษาธิการ 
8.3 คำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ หลักสูตรแกนกลาง 2551 
8.4 คำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ หลักสูตรแกนกลาง2551 กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
8.5 คำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ จัดทำระเบียนแสดงผล (ปพ.1) กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
8.6 คำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ การจัดทำประกาศนียบัตร (ปพ.2) กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
8.7 คำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ การจัดทำแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา (ปพ.3) กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
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8.8 คำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ การจัดทำทะเบียนผู้เรียน กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
8.9 คำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ หลักสูตรปฐมวัย 2560 
8.10 คำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ

ภูมิศาสตร์ 
8.11 แนวทางการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว ปี 2568 
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ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของบุคคล ครอบครัว 
องค์กร ชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันทางสังคมอื่น 

1. ช่ืองาน   งานจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยบุคคลในศูนย์การเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือเป็นแนวทางในการดำเนินการจัดตั้งศูนย์การเรียนโดยบุคคลในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของบุคคลในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

2.2 เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามรูปแบบที่กำหนดให้ผู้เรียนมีคุณภาพ ตาม
มาตรฐานการศึกษาในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

2.3 เพ่ือเป็นการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ 
เท่าเทียมกับการศึกษาในรูปแบบอื่นๆ 
 

3. ขอบเขตของงาน 

ส่งเสริมคุ้มครองสิทธิประโยชน์ของศูนย์การเรียนที่ตั้งขึ้นเพ่ือแสดงให้เห็นการมุ่งพัฒนาผู้เรียน สู่ความ
เป็นมนุษย์ ที่สมบูรณ์ อารมณ์สังคม สติปัญญา มีคุณธรรมนำความรู้คู่ทักษะ และสามารถอยู่ร่วมกับผู ้อ่ืน  
ได้อย่างมีความสุข โดยคำนึงถึงสิทธิประโยชน์ของผู้เรียน คุณภาพผู้เรียนตามที่หลักสูตรกำหนด ความเป็น 
เอกภาพและความม่ันคงของชาติ 

 

4. คำจำกัดความ 

“การจัดการศึกษาโดยบุคคลในศูนย์การเรียน” หมายถึง การจัดการศึกษาโดยบุคคลผู้ขอจัดการศึกษา 
ขั ้นพื ้นฐานในศูนย์การเรียนตามกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของบุคคลในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในศูนย์การ
เรียน พ.ศ. ๒๕๕๔ สำหรับผู้เรยีนที่ขาดโอกาสในการเข้าศึกษาในระบบโรงเรียนปกติทั้งนี้ให้เป็นไป ตาม
ประกาศของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย 

- ศูนย์การเรียนที่มีผู้เรียนจำนวนไม่เกิน 50 คน ให้เสนอคำขอและเอกสารประกอบต่อ สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นผู้พิจารณาอนุญาต 

- ศูนย์การเรียนที่มีผู้เรียนจำนวนเกินกว่า 50 คน แต่ไม่เกิน 100 คน ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษา
เสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดผู้มีอำนาจพิจารณา 

- ศูนย์การเรียนที่มีผู้เรียนจำนวนเกินกว่า 100 คน ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเสนอคำขอ ต่อ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพิจารณา 

“สำนักงาน” หมายถึง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่บุคคลผู้ขอจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน ศูนย์การ
เรียนตามกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของบุคคลในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน พ.ศ. 2554 ยื่นคำ
ขออนุญาตต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ณ สถานที่จัดตั้งศูนย์ โดยยื่นคำขออนุญาตได้ ดังนี้ 
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- ระดับก่อนประถมศึกษา หรือระดับประถมศึกษา หรือระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับ 
ประถมศึกษา ให้ยื่นความประสงค์ฯ ต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 

- ระดับมัธยมศึกษา ให้ยื่นความประสงค์ฯ ต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
“ผู้เรียน” หมายถึง 
1. เป็นผู้อาศัยอยู่ในประเทศไทย และมีอายุย่างเข้าปีท่ี 7 จนถึงอายุ 18 ปีบริบูรณ์ กรณีที่ ผู้เรียน

สมัครเข้าเรียนมีอายุเป็นไปตามที่กำหนดในวรรคแรก และยังไม่สำเร็จการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้ถือว่ามี 
คุณสมบัติเป็นผู้เรียนตามประกาศฉบับนี้ และ 

2. เป็นเด็กซึ่งขาดโอกาสในการเข้าศึกษาในระบบโรงเรียนปกติ และมีลักษณะอย่างหนึ่ง อย่างใด 
ดังต่อไปนี้ 

2.1 เด็กยากจน 
2.2 เด็กท่ีมีปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด 
2.3 เด็กท่ีถูกทอดทิ้ง 
2.4 เด็กท่ีถูกทำร้ายทารุณ 
2.5 เด็กท่ีได้รับผลกระทบจากโรคเอดส์ หรือโรคติดต่อร้ายแรงที่สังคมรังเกียจ 
2.6 เด็กในชนกลุ่มน้อย 
2.7 เด็กเร่ร่อน 
2.8 เด็กถูกบังคับให้ขายแรงงาน หรือแรงงานเด็ก 
2.9 เด็กท่ีอยู่ในธุรกิจทางเพศหรือโสเภณีเด็ก 
2.10 เด็กในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
2.11 เด็กพิการ 
2.12 เด็กซ่ึงขาดโอกาสในการเข้าศึกษาในระบบโรงเรียนปกติในกรณีอ่ืนๆ 

 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา กฎหมาย ระเบียบ และแนวปฏิบัติการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยบุคคลในศูนย์การเรียน 
5.2 ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของบุคคลในการจัด    

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน พ.ศ. 2554 
5.3 รับแบบยื่นความประสงค์ขอจัดตั้งศูนย์การเรียนจากผู้ขอจัดการศึกษา 
5.4 แต่งตั้งคณะกรรมการร่วมจัดทำแผนการจัดการศึกษาร่วมกับผู้ขอจัดการศึกษาหรืออาจ    

มอบหมายให้สถานศึกษาร่วมจัดทำแทนก็ได้ 
5.5 รับคำขอจัดตั้งศูนย์การเรียนจากผู้ขอจัดการศึกษา พร้อมแผนการจัดการศึกษารวมทั้งแจ้งผล การ

พิจารณาที่เกี่ยวข้องแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการศูนย์การเรียน 
5.6 พิจารณาคำขอจัดตั้งศูนย์การเรียนตามแนวทางการจัดการศึกษาว่าด้วยสิทธิของบุคคลในการจัด 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 
5.7 จัดให้มีการวัดและประเมินผลการเรียนในระดับการศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
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5.8 จัดให้มีการวัดและประเมินผลใหม่ตามหลักเกณฑ์และระยะเวลาที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
กำหนด 

5.9 ออกหลักฐานการศึกษาแก่ผู้เรียนหรือผู้สำเร็จการศึกษาจากศูนย์การเรียนว่าได้ศึกษาหรือสำเร็จ 
การศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ 

5.10 ให้คำปรึกษา คำแนะนำ และความรู้ ส่งเสริมและสนับสนุนด้านวิชาการ ด้านการบริหารการจัด 
การศึกษา และด้านอื่น ๆ แก่ผู้จัดการศึกษา 

5.11 พัฒนาทักษะความรู ้ ความสามารถ แก่ บุคลากรทางการศึกษาของศูนย์การเรียน  
ซึ่งประกอบด้วยผู้จัดการศึกษา ผู้บริหารศูนย์การเรียน และผู้สนับสนุนการศึกษา 

5.12 ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนแก่ผู้ เรียนในศูนย์การเรียนให้เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

5.13 ประสานเรื่องสิทธิประโยชน์ด้านเงินอุดหนุนจากรัฐ และเรียกคืนเงินอุดหนุนหรือเงินช่วยเหลือ 
ต่าง ๆ จากรัฐที่ยังเหลืออยู่ในรอบปีจากศูนย์การเรียนที่เลิกจัดการศึกษา เพื่อนำส่งเป็นรายได้แผ่นดิน 

5.14 ดำเนินการพิจารณาการเลิกจัดการศึกษาโดยบุคคลตามกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของบุคคล ใน
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน พ.ศ. 2554 ข้อ 14 (1) (2) (3) และแจ้งเป็นหนังสือ ให้ผู้จัดการ
ศึกษาทราบภายใน 30 วัน 

5.15 ร่วมกับผู้จัดการศึกษาจัดหาศูนย์การเรียนอ่ืนให้แก่ผู้เรียนในกรณีเลิกศูนย์การเรียน แต่ไม่ตัด 
สิทธิผู้เรียนที่จะสมัครเข้าเรียนในสถานศึกษาอ่ืน 

5.16 รายงานการจัดตั้งศูนย์การเรียน และการเลิกศูนย์การเรียน ตามข้อ 14 ของกฎกระทรวง ว่าด้วย
สิทธิของบุคคลในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน พ.ศ. 2554 ให้สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ 

5.17 รับเรื่องการอุทธรณ์หรือโต้แย้งคำสั่งอุทธรณ์ หรือเลิกศูนย์การเรียน เพื่อเสนอต่อผู้มีอำนาจ 
พิจารณาอุทธรณ์ตามกฎหมาย 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 

 6.1 ขั้นพิจารณาอนุญาต 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 
 

คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

 6.2 ขั้นตอนยกเลิกการจัดศูนย์การเรียน 

 

 

7. แบบฟอร์มท่ีใช้ 

7.1 แบบยื่นความประสงค์ขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยบุคคลในศูนย์การเรียน 
7.2 แผนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยบุคคลในศูนย์การเรียน 
7.3 แบบยื่นขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยบุคคลในศูนย์การเรียน 
7.4 แบบตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารของผู้ยื่นขออนุญาตจัดการศึกษา 
 

8. ข้อกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

8.1 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
8.2 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
8.3 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
8.4 ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการประเมินศักยภาพและความพร้อมในการจัดการศึกษา 
8.5 ประกาศ กพฐ. เรื่อง คุณสมบัติของผู้เรียนในศูนย์การเรียนที่จัดการศึกษาโดยบุคคล 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของบุคคล ครอบครัว 
องค์กร ชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันทางสังคมอื่น 

1. ช่ืองาน   งานจัดการศึกษาว่าด้วยสิทธิขององค์กรวิชาชีพ ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานขององค์กรวิชาชีพ ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน ศูนย์
การเรียน 

2.2 เพ่ือเป็นแนวทางในการดำเนินการจัดตั้งศูนย์การเรียนโดยองค์กรวิชาชีพ ในการจัดการศึกษา ขั้น
พ้ืนฐาน ตามกฎหมายว่าด้วยสิทธิขององค์กรวิชาชีพในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 

2.3 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพเท่าเทียม 
กับการศึกษาในรูปแบบอ่ืนๆ 
 

3. ขอบเขตของงาน 

ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยองค์กรวิชาชีพ ในศูนย์การเรียนให้เป็นไปอย่าง  
มีประสิทธิภาพ ทั้งในรูปแบบการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 

4. คำจำกัดความ 

“การจัดการศึกษาด้วยสิทธิขององค์กรวิชาชีพในศูนย์การเรียน” หมายถึง การจัดการศึกษา โดย
องค์กรวิชาชีพ ต้องเป็นองค์กรวิชาชีพที่ได้จัดตั้งตามกฎหมายและแต่งตั้งผู้ขอจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน ศูนย์
การเรียนตามมีกฎกระทรวง ว่าด้วยสิทธิขององค์กรวิชาชีพในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์ การเรียน 
พ.ศ. 2554 

“สำนักงาน” หมายถึง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่องค์กรวิชาชีพ กฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของ 
องค์กรวิชาชีพในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน พ.ศ. 2554 แต่งตั้งผู้ขอจัดการศึกษายื่นคำขอ 
อนุญาตต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ณ สถานที่จัดตั้งองค์กร โดยยื่นคำขออนุญาตได้ ดังนี้ 

- ระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษายื่นที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา 

-  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นสามารถยื่นที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
หรือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายยื่นที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา กฎหมาย ระเบียบแนวปฏิบัติการจัดการศึกษาว่าด้วยสิทธิขององค์กรวิชาชีพในการจัด 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 

5.2 ประชาสัมพันธ์ สร้างความเข้าใจ ในสิทธิและหน้าที่ ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถในการจัด 
การศึกษาขององค์กรวิชาชีพ 

5.3 ผู้จัดการศึกษายื่นคำขออนุญาตในการจัดการศึกษาขององค์กรวิชาชีพ 
5.4 จัดทำแผนการจัดการศึกษาขององค์กรวิชาชีพ 
5.5 ขอความเห็นชอบคณะกรรมการเขตในการอนุญาตการจัดการศึกษาขององค์กรวิชาชีพ 
5.6 การจัดการเรียนรู้ การวัด และประเมินผลการศึกษาของวิชาชีพ 
5.7 การตัดสินและรับรองผลการศึกษา 
5.8 กำกับ ติดตาม การจัดการศึกษา และรายงานผล 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

7. แบบฟอร์มท่ีใช้ 

7.1 แบบยื่นความประสงค์ขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยองค์กรวิชาชีพในศูนย์การเรียน 
7.2 แผนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยองค์กรวิชาชีพในศูนย์การเรียน 
7.3 แบบยื่นขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยองค์กรวิชาชีพโดยศูนย์การเรียน 
7.4 แบบตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารของผู้ยื่นขออนุญาตจัดการศึกษา 
7.5 แบบแจ้งผลการพิจารณาการจัดตั้งศูนย์การเรียน 
7.6 แบบประกาศให้อนุญาตการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยองค์กรวิชาชีพในศูนย์การเรียน 

 

8. ข้อกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

8.1 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
8.2 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
8.3 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาชั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
8.4 กฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิขององค์กรวิชาชีพในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในศูนย์การเรียน พ.ศ. 

2554 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของบุคคล ครอบครัว 
องค์กร ชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันทางสังคมอื่น 

1. ช่ืองาน   งานจัดการศึกษาว่าด้วยสิทธิขององค์กรชุมชนและองค์กรเอกชน ในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ในศูนย์การเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานขององค์กรชุมชนและองค์กรเอกชน ในการจัดการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 

2.2 เพ่ือเป็นแนวทางในการดำเนินการจัดตั้งศูนย์การเรียนโดยองค์กรชุมชนและองค์กรเอกชน ในการ 
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามกฎหมายว่าด้วยสิทธิขององค์กรชุมชนและองค์กรเอกชนในการจัดการศึกษาขั้น 
พ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 

2.3 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพเท่าเทียม 
กับการศึกษาในรูปแบบอ่ืนๆ 
 

3. ขอบเขตของงาน 

ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยองค์กรชุมชนและองค์กรเอกชน ในศูนย์การเรยีนให้ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในรูปแบบการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 

4. คำจำกัดความ 

“ศูนย์การเรียน” หมายความว่า สถานที่เรียนที่องค์กรชุมชนหรือองค์กรเอกชน จัดตั้งขึ้นเพ่ือ จัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยไม่แสวงหากําไรตามกฎกระทรวงนี้ 

“องค์กรชุมชน” หมายความว่า คณะบุคคลซึ่งประกอบด้วยผู้บรรลุนิติภาวะจํานวนไม่น้อยกว่าเจ็ดคน 
ที่มีภูมิลําเนาหรือถิ่นที่อยู่อาศัยประจําอยู่ในชุมชนหรือท้องถิ่นร่วมกันดําเนินการในลักษณะเป็นองค์กร    ซึ่งมี 
วัตถุประสงค์เพ่ือดําเนินกิจกรรมที่เป็นสาธารณประโยชน์ ไม่แสวงหากําไร และมีที่ตั้งอยู่ในท้องที่ เดียวกันกับ 
ศูนย์การเรียนนั้น 

“องค์กรเอกชน” หมายความว่า สมาคม มูลนิธิ หรือองค์กรที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่จดทะเบียน เป็นนิติ 
บุคคลหรือเป็นส่วนงานหรือโครงการในองค์กรนิติบุคคล มีวัตถุประสงค์เพ่ือดําเนินกิจกรรมที่เป็น 
สาธารณประโยชน์ ไม่แสวงหากําไร และมีที่ตั้งหรือมีส่วนงานหรือโครงการรับผิดชอบอยู่ในท้องที่ เดียวกันกับ 
ศูนย์การเรียนนั้น 

“ผู้จัดการศึกษา” หมายความว่า องค์กรชุมชนหรือองค์กรเอกชนซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก 
สํานักงาน เขตพ้ืนที่การศึกษาให้จัดตั้งศูนย์การเรียน 

“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ศูนย์การเรียนตั้งอยู่ 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

“สำนักงาน” หมายถึง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน ตามกฎกระทรวง
ว่าด้วยสิทธิขององค์กรวิชาชีพในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในศูนย์การเรียน พ.ศ.  2554 แต่งตั้งผู้ขอจัด 
การศึกษายื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ณ สถานที่จัดตั้งองค์กร โดยยื่นคำขออนุญาตได้ 
ดังนี้ 

- ระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษายื่นที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา 

-  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นสามารถยื่นที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
หรือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายยื่นที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา กฎหมาย ระเบียบแนวปฏิบัติกาจัดการศึกษาว่าด้วยสิทธิ ขององค์กรชุมชนและองค์กร 
เอกชนในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 

5.2 ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิขององค์กรชุมชน และ 
องค์กรเอกชนในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน พ.ศ. 2555 

5.3 รับแบบยื่นความประสงค์ขอจัดตั้งศูนย์การเรียนจากองค์กรชุมชนหรือองค์กรเอกชน 
5.4 แต่งตั้งคณะกรรมการร่วมจัดทำแผนการจัดการศึกษาร่วมกับผู้ขอจัดการศึกษาหรืออาจ    

มอบหมายให้สถานศึกษา หรือเครือข่ายทางการศึกษาร่วมจัดทำแทนก็ได้ 
5.5 รับคำขอจัดตั้งศูนย์การเรียนจากผู้ขอจัดการศึกษา พร้อมแผนการจัดการศึกษา 
5.6 พิจารณาคำขอจัดตั้งศูนย์การเรียน และแผนการจัดการศึกษาของศูนย์การเรียนขององค์กรชุมชน 

และองค์กรเอกชนที่เป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทยให้แล้วเสร็จภายใน 60 วัน นับแต่วันที่ได้รับคำ
ขอ 

5.7 ส่งเสริม สนับสนุนให้ศูนย์การเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จัดขึ้น 
ทั้งนี้ ตามความพร้อมของศูนย์การเรียน 

5.8 กรณีองค์กรเอกชนเป็นนิติบุคคลซึ่งไม่ได้จดทะเบียนในประเทศไทย ให้พิจารณาคำขอจัดตั้ง ศูนย์
การเรียนตามแนวทางดังต่อไปนี้ 

5.8.1 ศูนย์การเรียนที่มีผู้เรียนจำนวนไม่เกิน 50 คน ให้เสนอคำขอและเอกสารประกอบต่อ 
ผู้อำนวยการ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นผู้พิจารณาอนุญาต โดยให้แจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ขอ
จัด การศึกษาภายใน 60 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับคำขอ และเอกสารประกอบ 

กรณีท่ีไม่ได้รับการอนุญาต ผู้ขอจัดการศึกษามีสิทธิอุทธรณ์ต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขต 
พ้ืนที่การศึกษาภายใน 15 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสือแจ้งจากสำนักงาน 

กรณีท่ีผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเห็นด้วยกับคำขออุทธรณ์ ไม่ว่าทั้งหมดหรือ 
บางส่วน ให้ดำเนินการเปลี่ยนแปลงผลการพิจารณาคำขออนุญาตดังกล่าวภายใน 30 วันนับแต่วันที่
ได้รับอุทธรณ์ 
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กรณีท่ีผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาไม่เห็นด้วยกับคำอุทธรณ์ไม่ว่าทั้งหมด หรือ 
บางส่วน ให้เร่งรายงานความเห็นพร้อมเหตุผลไปยังเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ได้รับอุทธรณ์ และเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต้อง
พิจารณาให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ได้รับรายงานจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

5.8.2 ศูนย์การเรียนที่มีผู้เรียนจำนวนเกินกว่า 50 คน แต่ไม่เกิน 100 คน ให้สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เป็นผู้พิจารณาอนุญาตให้แล้วเสร็จภายใน 90 
วัน นับแต่วันที่ ได้รับคำขอ 

กรณีท่ีไม่ได้รับอนุญาต ผู้ขอจัดการศึกษามีสิทธิยื่นขอให้ทบทวนคำสั่งที่ไม่อนุญาตต่อ 
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ผ่านผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ทั้งนี้ ไม่ตัดสิทธิผู้ขอ
จัด การศึกษาในการฟ้องคดี ต่อศาลปกครองภายใน 90 วัน นับแต่วันที่ได้รับทราบคำสั่ง 

5.8.3 ศูนย์การเรียนที่มีผู้เรียนจำนวนเกินกว่า 100 คน ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเสนอ 
คำขอ ต่อเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อนำเข้าพิจารณาในคณะกรรมการ
การศึกษาข้ัน พ้ืนฐาน ให้แล้วเสร็จภายใน 120 วัน นับแต่วันที่ได้รับคำขอ กรณีที่ไม่ได้รับอนุญาต ผู้
ขอจัดการศึกษามีสิทธิยื่น ขอให้ทบทวนคำสั่งที่ไม่อนุญาตต่อคณะกรรมการ การศึกษาข้ันพื้นฐานผ่าน
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน ทั้งนี้ ไม่ตัดสิทธิผู้ขอจัดการศึกษา ในการฟ้องคดีต่อ
ศาลปกครองภายใน 90 วัน นับแต่วันที่ได้ รับทราบคำสั่ง 

5.8.4 กรณีศูนย์การเรียนขององค์กรเอกชนเป็นนิติบุคคลซึ่งไม่ได้จดทะเบียนในประเทศไทยที่ 
ได้รับ การอนุญาตจัดตั้งแล้ว หากประสงค์จะรับผู้เรียนเพ่ิมขึ้นเกินกว่าจำนวนที่ได้รับอนุญาตจัดตั้งไว้ ให้ยื่นคำ 
ขออนุญาตจัดตั้งศูนย์การเรียนใหม่ต่อผู้มีอำนาจอนุญาตตามข้อ 7 แห่งกฎกระทรวงฯ 

5.9 กำกับ และรับรอง การออกหลักฐานทางการศึกษาแก่ผู้เรียน หรือผู้สำเร็จการศึกษาจาก ศูนย์การ 
เรียนว่าได้ศึกษาหรือสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ แล้วแต่กรณี 

5.10 ให้คำปรึกษา คำแนะนำ และความรู้ ส่งเสริม และสนับสนุนด้านวิชาการ ด้านการบริหารด้าน 
การจัดการศึกษา และด้านอ่ืน ๆ แก่ผู้จัดการศึกษา รวมทั้งให้การพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถแก่
บุคลากร ทางการศึกษาของศูนย์การเรียน ตลอดจนดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนแก่ผู้เรียนในศูนย์การเรียน
ตาม ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

5.11 เรียกคืนเงินอุดหนุนหรือเงินช่วยเหลือต่าง ๆ จากรัฐที่ยังเหลืออยู่ ในรอบปีจากศูนย์การเรียน ที่
เลิกจัดการศึกษา เพ่ือนำส่งเป็นรายได้แผ่นดิน 

5.12 พิจารณาเลิกการจัดการศึกษาของศูนย์การเรียนตามกฎกระทรวงฯ ข้อ 15 และแจ้งเป็นหนังสือ 
ให้ผู้จัดการศึกษาทราบภายใน 30 วัน 

5.13 ร่วมกับผู้จัดการศึกษาจัดหาศูนย์การเรียนอ่ืนให้แก่ผู้เรียนในกรณีเลิกศูนย์การเรียน แต่ไม่ตัด 
สิทธิ ผู้เรียนที่จะสมัครเข้าเรียนในสถานศึกษาอ่ืน 

5.14 รายงานการจัดตั้งศูนย์การเรียน และการเลิกศูนย์การเรียนให้คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ 
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6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. แบบฟอร์มท่ีใช้ 

7.1 แบบประสงค์ขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยองค์กรชุมชนและองค์กรเอกชนในศูนย์การ
เรียน 

7.2 แผนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยองค์กรชุมชนและองค์กรเอกชนในศูนย์การเรียน 
7.3 แบบขอจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยองค์กรชุมชนและองค์กรเอกชนในศูนย์การเรียน 
7.4 แบบแสดงการรับรองรายละเอียดของคณะบุคคลและวัตถุประสงค์ขององค์กรชุมชนและองค์กร  

เอกชนในศูนย์การเรียน 
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7.5 แบบตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารของผู้ยื่นขออนุญาตจัดการศึกษา 
7.5 แบบแจ้งผลการพิจารณาการจัดตั้งศูนย์การเรียน 
7.6 ประกาศแต่งตั้งผู้แทนชุมชนแทนผู้แทนผู้ปกครองของผู้เรียน ในคณะกรรมการศูนย์การเรียน 
7.7 แบบประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์การเรียนขององค์กรชุมชน 
7.8 แบบแจ้งผลการพิจารณาการจัดตั้งศูนย์การเรียนขององค์กรชุมชนและองค์กรเอกชน 
7.9 แบบอนุญาตการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยองค์กรชุมชนในศูนย์การเรียน 
7.10 แบบขอเปลี่ยนแปลงแก้ไข / เพิ่มเติม แผนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในศูนย์การเรียน 
7.11 แบบแจ้งผลการพิจารณาขอเปลี่ยนแปลงแก้ไข / เพิ่มเติม แผนการจัดการศึกษาข้ันในศูนย์การ

เรียน 
 

8. ข้อกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

8.1 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
8.2 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
8.3 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาชั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
8.4 กฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิขององค์กรวิชาชีพในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในศูนย์การเรียน พ.ศ. 

2554 
8.5 คู่มือการจัดการศึกษาว่าด้วยสิทธิขององค์กรชุมชนและองค์กรเอกชนในการจัดการศึกษา ขั้น

พ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 
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ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของบุคคล ครอบครัว 
องค์กร ชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันทางสังคมอื่น 

1. ช่ืองาน   งานจัดการศึกษาว่าด้วยสิทธิสถานประกอบการ ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานประกอบการ ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน ศูนย์การ
เรียน 
2.2 เพ่ือเป็นแนวทางในการดำเนินการจัดตั้งศูนย์การเรียนโดยสถานประกอบการในการจัดการศึกษา ขั้น
พ้ืนฐาน ตามกฎหมายว่าด้วยสิทธิของสถานประกอบการในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 
2.3 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพเท่าเทียม กับ
การศึกษาในรูปแบบอื่นๆ 
 

3. ขอบเขตของงาน 

ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยสถานประกอบการ ในศูนย์การเรียนให้เป็นไปอย่างมี 
ประสิทธิภาพ ทั้งในรูปแบบการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 

4. คำจำกัดความ 

“ศูนย์การเรียน” หมายความว่า สถานที่เรียนที่สถานประกอบการจัดตั้งขึ้นเพ่ือจัดการศึกษาขั้น 
พ้ืนนฐานตามกฎกระทรวงนี้ 

“บุคคลที่เกี่ยวข้อง” หมายความว่า คู่สมรส ผู้สืบสันดาน หรือบุตรบุญธรรมของลูกจ้าง บุคคลที่อยู่ใน 
ความดูแลของสถานประกอบการ รวมถึงบุคคลที่มีถิ่นที่อยู่ใกล้สถานประกอบการที่จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

“บุคลากรทางการศึกษาของศูนย์การเรียน” หมายความว่า ผู้บริหารศูนย์การเรียน ผู้บริหารสถาน 
ประกอบการ รวมทั้งผู้สนับสนุนการศึกษา ซึ่งทำหน้าที่ให้บริการหรือปฏิบัติงานเกี่ยวเนื่องกับการจัด 
กระบวนการเรียน การสอน การนิเทศ และการบริหารการศึกษาของศูนย์การเรียน 

“สำนักงาน” หมายถึง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่สถานประกอบการในการจัดการศึกษา ขั้น
พ้ืนฐานในศูนย์การเรียน กฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของสถานประกอบการในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในศูนย์
การเรียน พ.ศ. 2547 ขอจัดการศึกษายื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ณ สถานที่ 
ประกอบการจัดตั้งอยู่ โดยยื่นคำขออนุญาตได้ ดังนี้ 

- ระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษายื่นที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา 

-  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นสามารถยื่นที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
หรือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายยื่นที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติการจัดการศึกษาว่าด้วยสิทธิสถานประกอบการในการจัด 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 

5.2 ประชาสัมพันธ์ สร้างความเข้าใจ ในสิทธิและหน้าที่ ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถในการจัด 
การศึกษาของสถานประกอบการ 

5.3 ผู้จัดการศึกษายื่นคำขออนุญาตในการจัดการศึกษาของสถานประกอบการ 
5.4 จัดทำแผนการจัดการศึกษาของสถานประกอบการ 
5.5 ขอความเห็นชอบคณะกรรมการเขตในการอนุญาตการจัดการศึกษาของสถานประกอบการ 
5.6 การจัดการเรียนรู้ การวัด และประเมินผลการศึกษาของสถานประกอบการ 
5.7 การตัดสินและรับรองผลการศึกษา 
5.8 กำกับ ติดตาม การจัดการศึกษา และรายงานผล 
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นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 
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6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 
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7. แบบฟอร์มท่ีใช้ 

7.1 แบบยื่นความประสงค์ขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยสถานประกอบการในศูนย์การเรียน 
7.2 แผนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยประกอบการในศูนย์การเรียน 
7.3 แบบยื่นขออนุญาตจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยสถานประกอบการโดยศูนย์การเรียน 
7.4 แบบตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารของผู้ยื่นขออนุญาตจัดการศึกษา 
7.5 แบบแจ้งผลการพิจารณาการจัดตั้งศูนย์การเรียน 
7.6 แบบประกาศให้อนุญาตการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยสถานประกอบการในศูนย์การเรียน 

 

8. ข้อกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

8.1 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
8.2 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
8.3 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาชั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
8.4 กฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของสถานประกอบการในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน 

พ.ศ. 2547 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 
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ประสานและส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้อง 
นโยบายและมาตรฐานการศึกษา 

1. ช่ืองาน   งานโครงการจัดการศึกษาในหมู่บ้านอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง (อปพ.) 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ฝึกอบรมประชาชนในหมู่บ้าน ให้มีศักยภาพ มีจิตสำนึกสร้างชุมชนให้เข้มแข็งรักถ่ินฐานเห็น 
ประโยชน์ของชาติและส่วนรวมเป็นที่ตั้ง 

2.2 มีส่วนร่วมในการพัฒนาและป้องกันแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงความสงบ 
เรียบร้อยของชุมชน 

2.3 พัฒนาและยกระดับความเป็นอยู่ของราษฎรในหมู่บ้านให้สูงขึ้นกว่าเดิม อย่างเป็นระบบและ 
ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยในหมู่บ้าน 
 

3. ขอบเขตของงาน 

3.1 ดำเนินการฝึกอบรมประซาชนหมู่บ้าน ในพ้ืนที่ร่วมกับกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายใน 
ราชอาณาจักร (กอ.รมน. จังหวัด) ในหมู่บ้าน อาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง (อพป.) 

3.2 ประชาชนมีความตระหนักถึง ภัยคุกคามทุกรูปแบบและตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ในการมีส่วน 
ร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย ภายในประเทศ 
 

4. คำจำกัดความ 

“งานโครงการจัดการศึกษาในหมู่บ้านอาสาพัฒนา และป้องกันตนเอง (อพป.)” หมายถึง โครงการ 
อาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง โดยฝึกอบรมประชาชนในหมู่บ้านให้มีศักยภาพ สร้างชุมชนให้เข้มแข็ง รักถิ่น
ฐาน ร่วมกันพัฒนา และป้องกันแก้ไขปัญหาต่างๆ ด้วยตนเอง จัดชุดรักษาความปลอดภัยในหมู่บ้าน ร่วม ใจใน
การอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี มรดกทางวัฒนธรรม อนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์การจัดการศึกษาในหมู่บ้านอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง (อพป.) 
ตามบริบทพ้ืนที่ 

5.2 ร่วมจัดทำแผนงานพัฒนาการศึกษาในหมู่บ้าน อพป. ร่วมกับ กอ.รมน. จังหวัด หรือหน่วยงาน ที่
เกี่ยวข้อง 

5.3 มีส่วนร่วมกับ กอ.รมน. ภาค เพ่ือจัดการฝึกอบรมเป็นวิทยากรในหมู่บ้าน 
5.4 ประสานความร่วมมือในการจัดส่งข้าราชการเข้าร่วมเป็นวิทยากรตามที่ กอ.รมน.จังหวัดกำหนด 
5.5 ติดตามและประมินผลการดำเนินงานในแต่ละปีตามที่ กอ.รมน.จังหวัด ขอความร่วมมือ 

5.6 สรุปและรายงานผลให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 
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นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

7. แบบฟอร์มท่ีใช้ 

 - 

8. ข้อกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

พระราชบัญญัติจัดระเบียบบริหารหมู่บ้านอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง พ.ศ. 2522 
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คู่มือปฏิบัติงาน 

นางสาวพวงทอง   ปู่ผัด 

นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 

ประสานและส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้อง 
นโยบายและมาตรฐานการศึกษา 

1. ช่ืองาน   งานโครงการหมู่บ้านป้องกันตนเองชายแดน (ปชด.) 

2. วัตถุประสงค์ 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนที่อยู่อาศัยตามแนวชายแดนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง สามารถนำความรู้ไป 
สร้างความม่ันคงให้กับตนเอง/ครอบครัว/ชุมชนและประเทศชาติอย่างมีคุณภาพ 

 

3. ขอบเขตของงาน 

งานโครงการหมู่บ้านป้องกันตนเองชายแดน (ปชด.) เป็นภารกิจในการรักษาความมั่นคงตามแนว 
ชายแดน โดยมิได้หมายถึงการสร้างรั้ว เครื่องกีดขวาง การวางกำลังทหาร กองกำลังตำรวจตระเวนชายแดน 
เพื่อตรึงแนวชายแดนเท่านั่น  แต่ยังหมายถึงภารกิจที่ต้องฟื้นฟูศักยภาพของประชาชนให้เข้ มแข็งทุกด้าน ทั้ง 
ทางด้านการศึกษา เศรษฐกิจ สังคม จิตวิทยา การเมืองการปกครอง เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อมในหมู่บ้านตาม 
แนวชายแดนให้สูงขึ้น พร้อมที่จะเป็น “ปราการพลังประชาชน” 

 

4. คำจำกัดความ 

“งานโครงการหมู่บ้านป้องกันตนเองชายแดน (ปชด.)” หมายถึง โครงการหมู่บ้าน ป้องกันตนเองตาม 
แนวชายแดน เป็นโครงการที่รัฐบาลได้จัดทำขึ้น เพื่อช่วยเหลือราษฎรไทยที่ได้รับผลกระทบจากการสู้รบ
บริเวณ ตามแนวชายแดน 

 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์โครงการหมู่บ้านป้องกันตนเองชายแดน (ปชด.) ตามบริบทพื้นที่ 
5.2 ประชุมหารือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (กอ.รมน. , ตชด.คณะกรรมการความมั่นคงจังหวัด) 
5.3 จัดทำแผนงาน/โครงการ เพื่อจัดกิจกรรม ตามความจำเป็นและเหมาะสม 
5.4 จัดกิจกรรมตามแผนงานโครงการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
5.5 ติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน / โครงการ 
5.6 สรุปรายงานผลให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ เพ่ือปรับปรุงและพัฒนา 
5.7 เผยแพร่ผลการดำเนินงาน 
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6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

7. แบบฟอร์มท่ีใช้ 

 - 

8. ข้อกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

8.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 ด้านความมั่นคง 
8.2 มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 กรกฏาคม 2524 เกี่ยวกับหมู่บ้านป้องกันตนเองตามชายแดน 
8.3 แผนแม่บทโครงการหมู่บ้านป้องกันชายแดนตนเอง ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2540-2544 
8.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 พ.ศ. 2550-2554 แผนงาน/โครงการหมู่บ้าน 

ป้องกันตนเองชายแดน 
 


