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ค ู



คํานํา 

 คูมือปฏบิตัิงานฉบับนี ้ มีรายละเอยีดของกระบวนงานและขัน้ตอนการปฏบิัตงิานของงานนโยบายและ

แผน ซึง่เปนกลุมงานในกลุมนโยบายและแผน สงักัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษาตาก เขต 2 

 ดังน้ัน ในการปฏิบตังิานตามหนาที่ดงักลาวขางตนใหเกดิประสิทธิภาพและประสิทธิผล บคุลากร

ผูปฏิบตังิานจําเปนตองเขาใจภารกิจและรายละเอียดในการปฏบิตัิงาน มีเปาหมาย มขีั้นตอนกระบวนการ

ปฏบิตัิงานทีช่ดัเจน จึงจะบรรลุวัตถุประสงคไดอยางมีประสิทธิภาพ การจัดทําคูมือการปฏบิตัิงาน งานโยบาย

และแผน ของกลุมนโยบายและแผน เพือ่ใชในการพัฒนาศกัยภาพบคุลากรใหปฏิบตังิานไดอยางถูกตอง 

รวดเร็ว โปรงใส เปนธรรม เกดิความพงึพอใจและประโยชนสุขแกประชาชน  โดยคูมือฉบบันี้ ประกอบดวย

กระบวนงาน วัตถุประสงค ขอบเขตของงาน คําจํากดัความ ขั้นตอนการปฏิบตังิาน ซ่ึงเปนเอกสารที่มีประโยชน

อยางยิ่งสําหรับบุคลากรที่ปฏบิตัิงานในกลุมนโยบายและแผน ของกลุมนโยบายและแผน และบคุลากรอ่ืน ๆ 

ตลอดจนสถานศกึษา เพ่ือเปนแนวทางในการบริหารงานและปฏิบตัิงานใหบรรลุผลตามภารกิจ อํานาจหนาที ่  

ที่ไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหเกดิเปนภาระงาน และใหการปฏิบตังิานของงานโยบายและแผน 

เปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ มีการพัฒนาระบบการปฏิบตัิงานเพ่ือยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการปฏบิตัิงาน

นโยบายและแผน ของกลุมนโยบายและแผน จึงไดจัดทําคูมือน้ีขึ้น 

 

         งานนโยบายและแผน 

         กลุมนโยบายและแผน 

            สพป.ตาก เขต 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
หนา 

งานวิเคราะหและพัฒนานโยบายและแผนทางการศึกษา      1 

งานจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน        4 

งานจัดทําแผนปฏิบตัิการประจําป         7 

งานบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาจังหวดัและกลุมจังหวัด    10 

งานจัดตั้ง ยุบรวม เลกิ และโอนสถานศึกษา        14 
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1. ชือ่งาน ( กระบวนงาน ) 

 งานวิเคราะหและพัฒนานโยบายและแผนทางการศึกษา 

2. วัตถุประสงค 

 เพ่ือศึกษา  วิเคราะห วิจัย นโยบายการจัดการศึกษาของหนวยงาน ผลการดําเนินงานการวิจัย                    

ที่เกีย่วของกับการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาการกําหนดนโยบายทางการศกึษาที่สอดคลองกับ

ทิศทางการจัดการศึกษา การพัฒนาประเทศ สังคม ชมุชนในทองถิ่น เหมาะสมกับสภาพปญหา ความตองการ

และบริบทของแตละพ้ืนที ่

3. ขอบเขตของงาน 

 3.1 วิเคราะหและพัฒนานโยบายทางการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษา 

 3.2 สงเสริม สนบัสนุนการนํานโยบายจุดเนนไปสูการปฏิบตัิในระดับสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาและ

       สถานศึกษา 

4. คําจํากัดความ 

 พัฒนานโยบาย หมายถึง การดําเนินงานเพ่ือศึกษา กําหนดนโยบายการจัดการศกึษาของหนวยงานที่

สอดคลองกบัทศิทางการจัดการศึกษา การพัฒนาประเทศ สังคม ชุมชนในทองถิ่นที่เหมาะสมกับสภาพปญหา 

ความตองการบริบทของแตละพ้ืนที ่

5. ขัน้ตอนการปฏิบัติงาน 

 5.1 วิเคราะหทิศทางและหรือยุทธศาสตร กลยทุธ ระดับชาต ิกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน        

                 คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลุมจังหวัด และจังหวัด รวมทั้งหนวยงานที่เก่ียวของ 

 5.2 ศึกษาผลการดําเนินงานหรือการวิจัยที่เก่ียวของกบัการพัฒนาสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 5.3 วิเคราะหผลการจัดการศึกษาทัง้ดานปริมาณและคุณภาพของสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาและ 

        สถานศกึษา 

 5.4 ศึกษา วิเคราะห วิจัย การจัดและพัฒนาการศึกษาในภาพรวมของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

       เพ่ือเปนประโยชนตอการกําหนดนโยบายของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษา 

 5.5 จัดทํานโยบาย จุดเนนและเปาหมายการจัดการศึกษาทีส่อดคลองกบับริบทสภาพแวดลอมและ

       ความตองการของชุมชน และสนับสนุนการนําไปใชในการจัดการศึกษา ตลอดจนเผยแพร               

       สูสาธารณชน 

 5.6  เสนอตอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวดั พิจารณานโยบาย จุดเนน และเปาหมายการจัด     

                 การศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 5.7  เผยแพรตอสาธารณชนและสนับสนุนการนํานโยบายไปใชในการจัดการศึกษา 

 5.8 ตดิตาม ประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน 
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6. Flow Chart การปฎิบัติงานวิเคราะหและพัฒนานโยบายทางการศึกษา 

 

 

ศึกษาวิเคราะหทิศทาง ยทุธศาสตรของหนวยงาน 

ที่เกีย่วของและผลการดําเนินงาน รายงานการศกึษา วิจัยทีผ่านมา 

ในเชิงปริมาณและคุณภาพ เพ่ือเปนขอมลูภาพรวม 

ของ สพท. 

 

 

 

 

จัดทํานโยบาย จุดเนน เปาหมายการจัดการศึกษา 

ของ สพท. 

 

 

   ไมเห็นชอบ 

 

กศจ.พิจารณา 

 

 

           เห็นชอบ 

 

เผยแพรตอสาธารณชน และสนับสนุน 

การนํานโยบายไปใช 

 

 

 

 

ตดิตาม ประเมินผลและรายงานผล 

การดําเนินงาน 
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7. แบบฟอรมท่ีใช 

 - 

8. เอกสาร / หลกัฐานอางอิง 

 8.1 ยุทธศาสตรชาต ิ20 ป ( พ.ศ.2561 – 2580 ) 

 8.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ พ.ศ.2560 – 2564 

 8.3 แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2560 – 2579 

 8.4 คําแถลงนโยบายรัฐบาลของคณะรัฐมนตรี 

 8.5 นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ 

 8.6 นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 8.7 แผนพัฒนาจังหวัด 

 8.8 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวดั และกลุมจังหวัด 
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1. ชือ่งาน 

 งานจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. วัตถุประสงค 

 เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาการศกึษาขั้นพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทีส่อดคลองกับนโยบาย

ของหนวยงานทีเ่ก่ียวของ สภาพปญหา ความตองการและศกัยภาพของหนวยงาน 

3. ขอบเขตของงาน 

 3.1 การทบทวนภารกิจการจัดการศกึษาที่ผานมา 

 3.2 การจัดทําแผนทีต่ัง้การศึกษาโดยใชเทคนิค School Mapping 

 3.3 การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

4. คําจํากัดความ 

 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หมายถึง เอกสารที่แสดงเปนแนวทางการพัฒนาที่มคีวามชดัเจนและ

มีลักษณะเฉพาะเจาะจงในการดําเนินงานดานพัฒนาการศกึษาขั้นพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

โดยมีการรวบรวมขอมูลสารสนเทศ มีการวิเคราะหปจจัยสภาพแวดลอม ประเมินสถานภาพของสํานักงาน  

เขตพ้ืนที่การศกึษาแลวจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อกําหนดแนวทางการดําเนินงานและ               

ใชทรัพยากรการบริหารอยางมีประสิทธิภาพใหเกดิประโยชนสูงสดุ 

5. ขัน้ตอนการปฏิบัติงาน 

 5.1 ทบทวนภารกิจการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 

 5.2 ศึกษารายงานขอมลูสารสนเทศทีเ่กีย่วของและผลการดําเนินงานทีผ่านมา 

 5.3 วิเคราะหปจจัยสภาพแวดลอม ที่มผีลกระทบตอการจัดการศึกษาของ     

       สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และประเมินสถานภาพของเขตพื้นทีก่ารศึกษา เพื่อจัดทํา            

แผนทีต่ั้งการศึกษาโดยใชเทคนิค School Mapping  

 5.4 กําหนดวิสยัทศัน พันธกิจ เปาประสงค และคานยิมของสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา 

 5.5 กําหนดกลยุทธจัดการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศกึษา 

 5.6 กําหนดผลผลติ ผลลพัธ และตัวชี้วัดความสําเร็จ เปาหมายและกรอบ     

                แผนงาน/โครงการ 

 5.7 นําเสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ขอความเห็นชอบตอ 

                คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวดั 

 5.8 เผยแพรประกาศตอสาธารณชน และผูมสีวนเกีย่วของทราบอยางทั่วถึง 

 5.9 สนับสนุน ชวยเหลือใหสถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา 

                ขั้นพ้ืนฐาน 

 5.10 ตดิตาม ประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน 



5 

6. Flow Chart  การปฎิบัติงานจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 

ทบทวนภารกิจ / ศึกษาขอมูล 

สารสนเทศและผลการดําเนินงาน 

 

 

 

วิเคราะหสภาพแวดลอมและประเมินสถานภาพ 

ของเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 

 

 

กําหนดวิสยัทศัน พันธกิจ เปาประสงค 

กลยุทธ ผลผลติ ผลลัพธ ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

และกรอบแผนงาน/โครงการ 

 

                    ไมเห็นชอบ 

    

 

กศจ.พิจารณา 

 

 

    เห็นชอบ 

 

เผยแพรตอสาธารณชน และสนับสนุน 

การนํานโยบายไปใช 

 

 

 

ตดิตาม ประเมินผลและ 

รายงานผลการดําเนินงาน 
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7. แบบฟอรมท่ีใช 

 - 

8. เอกสาร / หลกัฐานอางอิง 

 8.1 ยุทธศาสตรชาต ิ20 ป ( พ.ศ.2561 – 2580 ) 

 8.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ พ.ศ.2560 – 2564 

 8.3 แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2560 – 2579 

 8.4 คําแถลงนโยบายรัฐบาลของคณะรัฐมนตรี 

 8.5 นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ 

 8.6 นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 8.7 แผนพัฒนาจังหวัด 

 8.8 แผนพัฒนากรศึกษาจังหวัด และกลุมจังหวัด 
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1. ชือ่งาน ( กระบวนงาน ) 

 งานจัดทําแผนปฏิบตัิการประจําป 

2. วัตถุประสงค 

 เพ่ือจัดทําแผนปฏบิตัิการประจําปของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่สอดคลองกับนโยบายของ

หนวยงานที่เก่ียวของ สภาพปญหา ความตองการ และศักยภาพของหนวยงาน 

3. ขอบเขตของงาน 

 3.1 การจัดทําแผนปฏบิัตกิารประจําป 

 3.2 การนําแผนปฏิบตัิการประจําปไปสูการปฏบิตั ิ

4. คําจํากัดความ 

 การจัดทําแผนปฏิบตัิการประจําป หมายถึง การศึกษา วิเคราะหรายละเอยีดนโยบายและงบประมาณ 

การทบทวนกลยทุธตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพือ่กําหนดเปาหมายการพัฒนา รวมทั้ง    

การจัดทํารายละเอียดแผนปฏิบตักิารประจําปและเผยแพรประชาสัมพันธ บริหารแผนไปสูการปฏบิตัิ                    

ที่เปนรูปธรรม 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 5.1 ศึกษา วิเคราะหรายละเอียดนโยบายและงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจากสํานักงานคณะกรรมการ

        การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหนวยงานทีเ่กีย่วของ 

 5.2 ทบทวนกลยุทธตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพือ่ปรับแผนงาน/งาน/โครงการ  

        ใหสอดคลองกับเปาหมายผลการปฏิบตังิานของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 5.3 กําหนดเปาหมายการพัฒนาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 5.4 จัดทํารายละเอียดแผนปฏบิตัิการประจําป 

 5.5 นําเสนอแผนปฏิบตัิการประจําป เพ่ือขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวดั 

 5.6 เผยแพรประชาสัมพันธใหสถานศึกษา และสาธารณชน 

 5.7 ดําเนินการบริหารแผนสูการปฏบิัต ิ

 5.8 สนับสนุนชวยเหลือใหสถานศกึษาจัดทําแผนปฏิบตัิการประจําปของสถานศึกษา 

 5.9 ตดิตาม ประเมินและรายงานผลการดําเนินงาน 
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6. Flow Chart  การปฎิบัติงานจัดทําแผนปฏบิัติการประจําป 

 

 

ศึกษา วเิคราะห นโยบายและงบประมาณ 

ที่ไดรับจาก สพฐ./หนวยงานอื่น 

 

 

 

ทบทวนกลยุทธ/แผนงาน/งาน/โครงการ 

 

 

 

กําหนดเปาหมายการพัฒนา 

 

 

 

จัดทํารายละเอียดแผนปฏบิตัิการประจําป 

 

                               ไมเห็นชอบ 

 

กศจ.พิจารณา 

 

    เห็นชอบ 

เผยแพรประชาสัมพันธการนําแผนไปสูการปฏบิตั ิ

 

 

 

สนับสนุน ชวยเหลือสถานศึกษาจัดทําแผนปฏิบตักิาร 

 

 

 

ตดิตาม ประเมินและรายงานผล 

การดําเนินงาน 
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7.  แบบฟอรมท่ีใช 

 - 

8. เอกสาร / หลกัฐานอางอิง 

 8.1 ยุทธศาสตรชาต ิ20 ป ( พ.ศ.2561 – 2580 ) 

 8.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ พ.ศ.2560 – 2564 

 8.3 แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2560 – 2579 

 8.4 คําแถลงนโยบายรัฐบาลของคณะรัฐมนตรี 

 8.5 นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ 

 8.6 นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

 8.7 แผนพัฒนาจังหวัด 

 8.8 แผนพัฒนากรศึกษาจังหวัด และกลุมจังหวัด 
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1. ชือ่งาน (กระบวนงาน) 

 งานบริหารยทุธศาสตรและบูรณาการการศึกษาจังหวดัและกลุมจังหวัด 

2. วัตถุประสงค 

 เพ่ือวางแผนการพัฒนาการศึกษาภายในจังหวดัใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล หนวยงานตนสังกดั 

นโยบายการพัฒนาจังหวัดตากและสภาพปญหา ความตองการของประชาชนในพ้ืนที ่

3. ขอบเขตของงาน 

 3.1 การบริหารยุทธศาสตรการศึกษาจังหวัด 

 3.2 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวดัและกลุมจังหวดั 

 3.3 การบูรณาการการศึกษาจังหวดั 

4. คําจํากัดความ 

 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด หมายความวา รายการเก่ียวกบัโครงการและแผนงานตาง ๆ ของจังหวัด                 

ที่จําเปนตองจัดทําเพ่ือใหเปนไปตามวัตถปุระสงคและทิศทางการพัฒนาการศกึษาของจังหวัดในอนาคต 

 แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวดั หมายความวา รายการเก่ียวกับโครงการและแผนงานตาง ๆ ของ

กลุมจังหวัดที่จําเปนตองทําเพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงคและทิศทางการพัฒนาการศึกษาของกลุมจังหวัด   

ในอนาคต 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 5.1 ประสานงานเพ่ือการแตงตั้งคณะกรรมการ คณะทํางานการบริหารยุทธศาสตรและ                              

บูรณาการศึกษาระดับจังหวัด 

 5.2 จัดทําแผนพัฒนาการศกึษาจังหวดั โดยคํานึงการไดรับโอกาสทางการศกึษาและการจัดการศึกษา

อยางมคีุณภาพ การมสีวนรวมของทุกภาคสวน 

 5.3 เสนอแผนพัฒนาการศึกษาจังหวดัตอคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ 

 5.4 จัดทําแผนปฏิบตัิราชการประจําปของจังหวัดแลวเสนอคระกรรมการบริหารยุทธศาสตรและ

บูรณาการการศึกษากลุมจังหวัด พิจารณาใหความเห็นชอบ 

 5.5 ดําเนินการประสานหนวยงานตาง ๆ ทั้งในและนอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามแผนปฏิบตัิ

ราชการประจําปของจังหวดั โดยคณะทํางานฯ 

 5.6 ตดิตาม ประเมินและรายงานผลการดําเนินงาน 
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6. Flow Chart  การปฎิบัติงาน บริหารยุทธศาสตรและบูรณาการการศึกษาจังหวัดและกลุมจังหวัด 

 

 

แตงตัง้คณะกรรมการ คณะทํางานระดับจังหวัด 

 

 

จัดทําแผนพัฒนาการศกึษาจังหวดั เสนอคณะกรรมการ 

ระดับกระทรวงศึกษาธิการ/กบย.ศธ. 

 

                ไมเห็นชอบ 

 

กบย.ศธ.พิจารณาแผนพัฒนา 

 

    เห็นชอบ 

 

จัดทําแผนปฏบิตัิราชการประจําปจังหวัด 

เสนอ กบย.กจ. 

 

                              ไมเห็นชอบ 

 

กบย.ศธ.พิจารณาแผนปฏบิตัิราชการ 

 

    เห็นชอบ 

 

ดําเนินการประสานหนวยงานตาง ๆ  

ทั้งในและนอกสงักัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

ตดิตาม ประเมินผลและรายงานผล 

การดําเนินงาน 
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7. แบบฟอรมท่ีใช 

 - 

 

8. เอกสาร / หลกัฐานอางอิง 

 8.1 ยุทธศาสตรชาต ิ20 ป ( พ.ศ.2561 – 2580 ) 

 8.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ พ.ศ.2560 – 2564 

 8.3 แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2560 – 2579 

 8.4 คําแถลงนโยบายรัฐบาลของคณะรัฐมนตรี 

 8.5 นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ 

 8.6 นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 8.7 แผนพัฒนาจังหวัด 

 8.8 แผนพัฒนากรศึกษาจังหวัด และกลุมจังหวัด 
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1. ชื่องาน (กระบวนงาน ) 

 งานจัดตั้ง ยุบ รวม เลิก และโอนสถานศึกษา 

2. วัตถุประสงค 

 เพ่ือใหประชากรวัยเรียนทุกคนสามารถเขาถงึการจัดการศกึษาที่มคีุณภาพ ภายใตการบริหารจัดการที่

มีประสิทธิภาพ 

3. ขอบเขตของงาน 

 3.1 การจัดตัง้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 3.2 การยุบรวม เลกิ สถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

 3.3 การรับและโอนสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

4. คําจํากัดความ 

 การจัดตัง้ ยุบ รวม เลิกสถานศึกษา และโอนสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หมายถึง การจัดตั้ง รวม หรือเลิก

สถานศึกษาตามระเบยีบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดตั้ง  รวม หรือเลิกสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.

2550 รวมถงึการดําเนินการขยายชั้นเรียน การรับและโอนสถานศึกษา 

 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 5.1 ศึกษาระเบียบกระทรวงศึกษาธิการเก่ียวกับการจัดตัง้ ยุบ รวม เลกิ สถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน การ

ขยายชั้นเรียน การรับและโอนสถานศึกษา 

 5.2 ศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาเก่ียวกับสถานศกึษา และความตองการดานโอกาสการเขาถงึบริการ

การศึกษาของประชากรวัยเรียนภายในเขตพ้ืนที่การศึกษาและจังหวัด 

 5.3 จัดทําแผนจัดตั้ง ยุบ รวม เลิก การขยายชั้นเรียน การับและโอนสถานศกึษา เสนอขอความ

เห็นชอบตอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 

 5.4 ดําเนินการจัดตัง้ ยบุ รวม เลิก การขยายชั้นเรียน การรับและโอนสถานศึกษา เสนอขอ        

ความเห็นชอบตอคณะกรรมการการศึกษาธิการจังหวดั และโอนสถานศึกษาในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ตามระเบยีบกระทรวงศึกษาธิการ 

 5.5 ตดิตาม ประเมิน และรายงานผลการดําเนินงาน 
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6. Flow Chart  การปฎิบัติงาน งานจัดต้ัง ยบุรวม เลิก และโอนสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

ศึกษาระเบยีบ ขั้นตอน และแนวปฏิบตั ิ

 

 

 

ศึกษาสภาพความตองการดานโอกาสทางการศึกษา 

 

 

 

จัดทําแผนจัดตั้ง ยุบรวม เลกิ และโอนสถานศกึษา 

เพ่ือขอความเห็นขอบ 

 

                           ไมเห็นชอบ

    

 

กศจ.พิจารณา 

 

 

          เห็นชอบ 

      

ดําเนินการจัดตั้ง ยุบรวม เลิก  

และโอนสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

 

 

ตดิตาม ประเมิน  

และรายงาน 
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7. แบบฟอรมท่ีใช 

 ตามระเบยีบ แนวปฏิบตัิการกําหนด 

 

8. เอกสาร / หลกัฐานอางอิง 

 8.1 ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดตั้ง รวม หรือเลกิสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2550 

 8.2 ระเบยีบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการขยายชั้นเรียนของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2553 

 8.3 ระเบยีบ / หลกัเกณฑ / วิธีการประเมินศักยภาพและความพรอมในการจัดการศึกษา       

       ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 8.4 นโยบายการพัฒนาประสิทธภิาพการบริหารจัดการของโรงเรียนขนาดเล็กของสํานักงาน 

       คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 



 


